GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 5.494/2025

EMENTA: INSTITUI DIRETRIZES,
ESTRATEGIAS E ACOES PARA O
PROGRAMA DE  ATENCAO E
ORIENTACAO AS MAES ATIPICAS -
"CUIDANDO DE QUEM CUIDA".

O _PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, fago saber que a Camara de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei institui diretrizes, estratégias e acdes para a implantagao do programa
de atencgao e orientagao as maes atipicas com filhos com doengas raras ou deficiéncias
como sindrome de Down, transtorno do espectro autista TEA, transtorno do déficit de
atencao com hiperatividade TDAH, transtorno do déficit de atengdao — TDA e dislexia,
denominado "Cuidando de quem Cuida".

§ 1° O programa "Cuidando de quem Cuida" tem a finalidade de oferecer orientagédo
psicossocial e apoio por meio de servigos, protegcdo, acompanhamento psicolégico e
terapéutico, com atencao a saude integral, informagdao e formacgédo para fins de
fortalecimento e valorizagao dessas mulheres na sociedade.

§ 2° Para os fins desta Lei, considera-se mae atipica a mae ou cuidadora, tutora ou
curadora, que € responsavel pela criagcdo de filhos que necessitam de cuidados
especificos para pessoas com deficiéncias, sindromes, transtornos, doengas raras,
TDAH, TDA e dislexia, entre outros.

Art. 2° Constituem objetivos do programa:

| - Estimular a ampliagao de politicas publicas adequadas na rede de atencao primaria
de saude, com vistas a manter atendimento eficaz e de qualidade, para preservar a
integridade da saude mental materna;

Il - Desenvolver acbes de bem-estar e de autocuidado como rotina, com vistas a
prevenir ou reduzir sintomas de transtornos psiquicos como ansiedade e depressao;

lll - Desenvolver agdes complementares de suporte para o filho, quando a mae atipica
tenha que realizar consultas, exames, terapias e encontros ou participar de outras
atividades no convivio social, melhorando sua qualidade de vida;
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sentir-se valorizadas sem comprometer os cuidados que devem despender a seus filhos;
V - Levar e melhorar a qualidade de vida de maes atipicas, considerando as dimensées
emocionais, fisicas, culturais, sociais e familiares;
VI - Promover o apoio para o acesso a servigos psicolégicos, terapéuticos, assistenciais
e emancipativos em relagédo a nova identidade social como maes.
VII - Estimular os demais membros da familia quanto ao cuidado e a protecao, visando
aumentar o nivel de bem-estar e melhorar a funcéo e as interagées familiares;
VIl - Promover intervengéo de profissionais de salde, educacao, assisténcia social e
juridica, no que diz respeito a compreender as necessidades dos pais, prover
informagdes e indicar servicos de maneira coordenada, visando produzir resultados
positivos na familia.

Art. 3° - Constituem diretrizes gerais para a implementagéo do programa de que trata
esta Lei:

I - Oferecer apoio e incentivo psicossocial e relacional a maes atipicas, visando a
promogao de politicas publicas de protegao e fortalecimento da rede de apoio local;

Il - Fortalecer as redes de apoio e de trocas de experiéncias sobre os desafios da
jornada da mae atipica, especialmente nas areas de salde, educacéo, assisténcia social
e de justica;

lll - Incentivar a realizagdo de debates, encontros e rodas de conversa sobre a
maternidade atipica;

IV - Estimular a criagdo de politicas publicas de acolhimento para as maes atipicas ou
com filhos com deficiéncia;

V - Incentivar a criagdo de espagos para informar e sensibilizar a sociedade sobre as
dificuldades enfrentadas na maternidade atipica;

VI - Incentivar a realizagdo de oficinas tematicas, cursos, encontros, seminarios,
conferéncias e féruns de debates com temas de relevancia social, tendo como foco
central a maternidade atipica;

VIl - Estimular estudos e divulgagdo de informagbées sobre prevencao de doencas
emocionais que podem surgir em decorréncia da maternidade atipica ou com filhos com
deficiéncia;

VIIl - Proteger integralmente a dignidade de maes atipicas, a fim de ampara-las no
-exercicio da maternidade, desde a concepgéao até o cuidado com os filhos.

Paragrafo unico: Entende-se por apoio relacional a troca de experiéncias entre maes
atipicas no contexto dos encontros realizados periodicamente com profissionais e
especialistas para tratar de questdes voltadas a aplicagcdo do programa instituido por
esta Lei.
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Art. 4° - Sao estratégias para a implementagao do programa de que trata esta Lei:

| - atengao integral com foco em maes atipicas e em suas necessidades de saude,
educacao, trabalho, assisténcia social, acesso a renda, habitagao, entre outras;

Il - instituicdo de sistemas de avaliagao especificos para as pessoas beneficiarias desta
Lei, com escalas diferenciadas para criangas, adolescentes e idosos, considerando as
condi¢des, as deficiéncias e os aspectos sociais, pessoais e do entorno onde vivem as
pessoas avaliadas;

Il - Implantagao de servigos de oferta de cuidados pessoais em centros especializados;
IV - Implantacao de servigos de cuidados em domicilio;

V - Facilitacdo do acesso as tecnologias assistivas e a ajuda técnica para uso pessoal e
para autonomia no domicilio;

VI - Implantagao de servigos de acolhimento para as situagdes de auséncia dos vinculos
familiares, conforme o caso;

VIl - elaboragéo de estudo que identifique, quantifique e trace o perfil sociodemografico
desses grupos e que identifique suas necessidades e os obstaculos que enfrentam,
especialmente na busca por servigos publicos.

Art. 5° - Para o cumprimento dos objetivos estabelecidos nesta Lei, o programa deve
observar as seguintes agdes:

| - Apoio pés-parto a maes atipicas, com as seguintes medidas:

a) acolhimento e inclusao no pés-parto;

b) esclarecimentos imediatos apés o nascimento e orientagées necessarias sobre a
condigcao da crianga e suas especificidades;

Il - Informacgao educacional a sociedade a respeito das principais questées envolvidas na
convivéncia e no trato com criangas, adolescentes e adultos sob tutela de maes atipicas;
lll - Promocgao da interagao entre profissionais da assisténcia social, salide e educagao e
familiares, com vistas a melhoria da qualidade de vida da condicdo de crianga,
adolescente e adultos sob tutela de maes atipicas;

IV - Agcbes de esclarecimento e combate aos preconceitos relacionados a pessoa com
deficiéncia, doencgas raras, sindrome de Down, TEA, TDA, TDAH e dislexia, entre outras;
V - Implantacdo de agdes que integrem maes e familiares com educadores e
profissionais das areas de assisténcia social, justi¢ca, direitos humanos e saude;

VI - Oferecimento de oportunidade de vivéncia pratica de maes matriculadas na rede
publica de ensino no acompanhamento do desenvolvimento educacional de seus filhos;
VIl - Utilizacao de estratégias de intervencao para o fortalecimento do vinculo de maes
em programas com a rede socioassistencial e para o acesso as politicas setoriais
voltadas as mulheres;
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sociedade e dar visibilidade as politicas publicas instituidas por esta Lei.

Art. 6° - Para a execugéo das agdes previstas no programa de que trata esta Lei, podem
ser celebrados instrumentos de cooperagéo, convénios, acordos, ajustes ou termos de
parceria entre os diversos setores do poder publico e organizacdes da sociedade afins,
para a prestacao de informagdes ao publico.

Art. 7° - Os projetos e as agbes decorrentes do cumprimento desta Lei serao
amplamente divulgados, de forma a propiciar a efetiva participacao da sociedade.

Art. 8° - As despesas decorrentes desta Lei terdo como fonte de custeio as dotacdes
préprias da Prefeitura Municipal do Paulista.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paulista, 02 de setembro de 2025.

PREFEITO
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Propositura da Vereadora Kelly Tavares
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