O Vereador EDSON ARAUJO PINTO (EDINHO) no uso das atribui¢cdes que
lhe sdo conferidas por Lei, em especial o que dispde o Regimento Interno
desta Casa e a Lei Orginica Municipal apresenta ao Plendrio o presente
projeto de Lei:

PROJETO DE LEI-N° _ 2§ /2023
Autor: Vereador Edinho
EMENTA: Declara de utilidade

publica a augusta e respeitavel
instituicdo  sem  fins  lucrativos

INSTITUTO EURIBERTO
MONTANHAS e dad  outras
providéncias.

A Camara de Vereadores do Paulista Delibera:

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica a augusta e respeitavel
instituicdo sem fins lucrativos INSTITUTO EURIBERTO MONTANHAS
entidade sem fins lucrativos, constituida em 10 de outubro de 2021, inscrita no
CNPJ sob o n.° 47.729.270/0001-00, localizada na Rua Frei Caneca n.° 237, CEP
53.443-100, nesta Cidade do Paulista.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessdes, 27 de abril de 2023

EDSON ARAUJO PINTO
(EDINHO)

Vereador Presidente



JUSTIFICATIVA

O Instituto Euriberto Montanhas tem como objetivo a promocio de politicas e
assisténcia social, assisténcia juridica, promoc¢do da cultura, defesa e preservag¢io do
patrimonio historico, incentivo & educa¢do e esporte, promoc¢do de acdes de saude e
habitac¢do, promocio de acoes de desenvolvimento social em combate a pobreza, estudos e
pesquisas, desenvolvimento e tecnologias alternativas, produ¢do de informacdes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste
artigo. O IEM estda autorizado a promover atividades médicas ambulatoriais para a
realizacio de exames complementares em parceria com orgios de saude, promover
atividades odontolégicas, laboratérios de anatomia, patologia e citologia, laboratérios
clinicos, servicos diagnéstico por imagem sem uso de radiacdo ionizante, firmar entre o
poder piblico e a entidade qualificada com organizacido da sociedade civil de interesse
publico destinada a vinculo e cooperaciio entre as partes para o fomento e a execuc¢io das
atividades de interesse piblico. O IEM est4d autorizado a desenvolver, em conjunto com as
comunidades, meios de conscientizacdo de protecdes a saude, educaciio, esportes, lazer e
moradia, com o apoio de Orgios governamentais e entidades privadas, estimular a
educacio ambiental em todos os niveis sociais e a conscientizacio publica para a
preservacdo do meio ambiente, incentivo a praticas de preservacio ecolégica, promocio da
preservacao de espécies, realizacdo de eventos culturais e culturais.

O Instituto Euriberto Montanhas tem desempenhado um importante trabalho social
na comunidade da Vila Torres Galviao e entorno, por meio da promo¢ao de politicas e
assisténcia social, assisténcia juridica, promocido de cultura, defesa e conserva¢io do
patrimonio historico, incentivo a educagdo e esporte, promocdo de acdes de saude e
habitagdo, promocdo de acdes de desenvolvimento social em combate a pobreza, estudos e
pesquisas, desenvolvimento e tecnologias alternativas, producio de informacdes e
conhecimento técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste
artigo. Com a concessio do titulo de utilidade publica, o Instituto Euriberto Montanhas
podera receber incentivos fiscais e doacdes de empresas e pessoas fisicas, fortalecendo suas
atividades e ampliando seu alcance social.

Diante do exposto, conto com o apoio dos pares



COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ CADASTRAL

Comprovante de Inscri¢ao e de Situagao Cadastral

Cidaddo,

Confira os dados de identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto 2 RFB a sua
atualizagdo cadastral.

Ainformagdo sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

. REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
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MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil - RFB

TERMO DE SOLICITAGAO DE SERVICO

1) identificagdo do Interessado:
320.558.704-91 - ARTUR OLIVEIRA PIMENTEL

2) Servico a ser requerido:

Area de Concentragéo do Servigo: CADASTROS

Servigo: CNPJ - Inscrever, Atualizar ou Baixar Cadastro de Pessoa Juridica
Telefone: (81)999886994

Tipo do Processo: ATENDIMENTO
Subtipo do Processo: DBE - INSCRICAC / ALTERAGAQ / BAIXA

Descri¢éo: Visa o controle/tramitagao de documentos vinculados a pedido de inscrigdo, alteragao e baixa de
CNPJ via Documento Basico de Entrada - DBE.

>> Processos cadastrados nesta classificagao, permitem acesso aos documentos do processo e realizagéo de
Solicitagao de Juntada de Documentos pelo Contribuinte/interessado via Codigo de Acesso ou Certificado

Digital.<<
3) Outras informacdes:
IMPORTANTE:

Ao solicitar o servigo, sera cadastrado o processo digital. Somente o cadastramento do processo NAO é
suficiente para que o servigo seja atendido. O interessado devera, necessariamente, enviar a solicitagéo de
juntada para esse processo, incluindo o requerimento do servigo, que descreve a solicitacdo, e a
documentagdo exigida para a analise.

Para cada servico a ser requerido, devera ser cadastrado um processo, ao qual devera ser juntado o
requerimento do servigo e a documentacdo exigida para a analise.

Caso nao seja enviada a solicitagao de juntada contendo o requerimento do servigo e os documentos exigidos
em até 3 (trés) dias uteis do cadastramento do processo, este processo sera excluido.

O requerimento sera indeferido caso os documentos incluidos na solicitacdo de juntada nado guardem relagdo
de pertinéncia com o servigo solicitado.

Responsavel: 320.558.704-91 - ARTUR OLIVEIRA PIMENTEL
Perfil: Titular

Data/Hora 07/06/2022 07:39.41



Ministério da Economia

PAGINA DE AUTENTICAGAO

O Ministério da Economia garante a integridade e a autenticidade deste documento
nos termos do Art. 10, § 1°, da Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24 de agosto de 2001 e da Lei n® 12.682, de 09 de julho de 2012,

A pagina de autenticacao nao faz parte dos documentos do processo,
possuindo assim uma numeragao independente.

Documento juntado ao processo em 07/06/2022 07:39:41 decorrente de ato de servidor habilitado e reconhecido via
certificado digital. Corresponde a fé pibiica do servidor.

Historico de agdes sobre o documento:
Esta copia ! impressao foi realizada por ARTUR OLIVEIRA PIMENTEL em 07/06/2022.

Instrugdo para localizar e conferir eletronicamente este documento na Internet:

1) Acesse o endereco:
hitps cav.receita fazenda.gov brieCAC publicoriogin.aspx

2) Entre no menu "Legislacdo e Pracesso”.

3) Selecione a opgao "e-AssinaRFB - Validar e Assinar Documentos Digitais”.
4) Digite o codigo abaixo:
EP07.0622.09182.21A2

§) O sistema apresentara a copia do documento eletronico armazenado nos servidores
da Receita Federal do Brasdl.

Cddigo hiash do documento, recebiido pelo sistema e-Pracesso, abtido através da algaritma sha2:
F720E69E4CE5SA9D9B98B687F072A1CE1187946124450E39CC8A9ADS3631DAD39




Documento Basico de Entrada http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/fcpj/dbe.asp

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

PROTOCOLO DE TRANSMISSAO DO CNPJ

A andlise e o deferimento deste documento serdo efetuados pelo seguinte érgdo:
+ Receita Federal do Brasil

[PROTOCOLO REDESIM
| PEP2200483573
01. IDENTIFICACAO
{NOME EMPRESARIAL (firma ou denominagéo) N° DE INSCRICAO NO CNPJ
INSTITUTO EURIBERTO MONTANHAS peneaee

02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO
5; RELACAO DOS EVENTOS SOLICITADOS / DATADO EVENTO

101 Inscricao de primeiro estabelecimento - 03/05/2022
| Quadro de Socios e Administradores - QSA

Namero de Controle: PE61950495 - 00032055870481
i

03. IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

NOME CPF
ARTUR OLIVEIRA PIMENTEL 320.558.704-91
LOCAL 'DATA

10310612022

04. CODIGO DE CONTROLE DO CERTIFICADO DIGITAL

%Ests documento foi assinado com o Certificado digital do NI: 320.558.704-91

“Aprovado pela Instrigho Normativa o 1.863, de 27 0e dezembro de 2018

Imprimir

1oft 03/06/2022 12:47
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INSTITUTO EURIBERTO MONTANHAS

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE

FUNDACGAO, APROVACAO DE

ESTATUTO, ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL
DO INSTITUTO EURIBERTO MONTANHAS.

abaixo assinados, independente de

convocagédo, doravante designados fundadores, com a finalidade de fundar

PIMENTEL. Para secretaria-lo foi

indicado o senhor SILAS DAS MONTANHAS. Foi deliberado, Primeiro:

0s oOrgdos diretivos, procederam-se 3 eleicdo e posse da Diretoria e do
Conselho Fiscal, que terdo mandato de 05 (cinco) anos, com duragdo até 09

constituidos: Presidente: ARTUR OLIVEIRA PIMENTEL, brasileiro, divorciado,
produtor de eventos, portador do CPF/IMF n° 320.558.704-91 e RG n°
2.142.891 SSP/PE, residente e domiciliado a Rua 04 de Outubro, 51, Torres
Galvao, CEP 53443-080, Paulista, Pernambuco; Vice-Presidente: EDNEA DE
LIMA ARAUJO, brasileira, solteira, técnica em enfermagem, portadora do
CPF/IMF ne 085.744.784-07 ¢ RG ne° 7.948.724 SDS/PE, residente e
domiciliado a Rua Nossa Senhora do Carmo, 540, Casa 03, Janga, CEP
53437-060, Paulista, Pernambuco; Primeiro  Secretario: SILAS DAS
MONTANHAS, brasileiro, casado, auténomo, portador do CPFIMF ne°
033.695.744-03 e RG n° 5.329.865 SDS/PE, residente e domiciliado a Rua Sao
Paulo, 413, Torres Galvao, CEP 53443-160, Paulista, Pernambuco; Segundo

ecretario: MARCO ANTONIO DE SOuzAa, brasileiro, solteiro, servidor pubilico,
portador do CPF/MF ne 801.501.364-04 e RG n° 4.746.804 SSP/PE, residente
e domiciliado a Rua Verdejante, 143 Arthur Lundgren I, CEP 53415-480,

Paulista, Pemambuco; Primeiro Tesou
brasileiro, casado, vigilante, portador do
1

reiro. DENIVALDO JOSE PAULO,
CPF/MF ne 189.383.104-34 e RG n°

.740.853 SDS/PE, residente e domiciliado a Rua Cosme e Damiao, 284,

, brasileiro, casado, servidor publico,

portador do CPF/MF ne 072.108.784-16 e RG n° 7.325.501 SDS/PE, residente
e domiciliado a Rua Maria José de Brito Albuquerque, 20, Quadra 83, Bloco 10,

Rua Frei Caneca, 237, Torres Galvio

. CEP 53443-100, Paulista - PE 1
tanhas@gmail com




llustrissima Senhora Oficiala da 22 Serventia de Registro de Titulos e
Documentos e Pessoas Juridicas da Comarca de Paulista/PE.

O Instituto Euriberto Montanhas, com sede na Rua Frei Caneca, 227, Torres Galvdo,
53443-100, Paulista/PE, neste ato representado por seu representante legal, Artur
Oliveira Pimentel, brasileiro, solteiro, promotor de eventos, RG 2.142.891 SSP/PE e CPF
320.558.704-91, residente e domiciliado na Rua 04 de Outubro, 51, Torres Galvdo,
53443-080, Paulista/PE, vem requerer a V.Sa. seja registrado nesta 22 Serventia de
Pessoas Juridicas, a Ata de Assembleia Geral realizada em 10 de outubro de 2021 e
Estatuto, devidamente assinado e apresentado em 02 (duas) vias de igual teor;
fundamentado nos termos do art. 120 e 121, e do art. 146, ambos da Lei 6.015/73, da
legislacdo brasileira.

Paulista/PE, 07 de marco de 2022.

Az ¢/ Lrn g
/ ! Artur Oliveira Pir}len?f

Presidente do Instituto Euribert Montanhas

(%) SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL - e OFicIO
| & Bel. l:m de Siqueira Campos - Notario e Registrador

- Peixoto, 76 CEP 53401460 - Paulista / PE - Fone: (81) 30109001 _{» Regiers Garal do imvess
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INSTITUTO EURIBERTO MONTANHAS

apartamento 405. Arthur Lundgren II, CEP 53416-575, Paulista, Pernambuco.
O Conselho Fiscal ficou assim constituido: membros efetivos: JOSE
FERREIRA DE SANTANA NETO, brasileiro, casado, porteiro, portador do
CPFIMF ne 698.291.954-49 e RG n° 3.767.753 SDS/PE, residente e
domiciliado a Praca dos Lenhadores, 273, Nobre, CEP 53401-770, Paulista,
Pernambuco; RAFAEL FELIPE DA SILVA, brasileiro, solteiro, comerciante,
portador do CPF/MF ne 109.615.704-74 ¢ RG n° 8.799.288 SDS/PE, residente
e domiciliado a Rua Vinte e Seis, 95, Maranguape |, CEP 53444-070, Paulista,
Pernambuco; HELDER DE ASSIS WANDERLEY, brasileiro, solteiro, eletricista,
portador do CPF/MF n° 532.298.784-34 ¢ RG n° 2.563.602 SSP/PE, residente
e domiciliado a Rua Prefeito Severino José de Lima, 48, Torres Galvdo, CEP

’

Permnambuco; PLINIO DOS PASSOs MULITERNO NETO, brasileiro, casado,
motorista, portador do CPF/MF ne 934.240.354-91 ¢ RG n°® 5.913.466 SSP/PE,
residente e domiciliado a Rua Campo de Pouso, 97, Condominio Hangar, torre
13, apartamento 104, Maranguape I, CEP 53441-600, Paulista, Pernambuco:
SUSANA DO NASCIMENTO VALENTIM LEAO , brasileira, casada, cuidadora,
portadora do CPF/MF ne 974.173.274-00 e RG n° 071077879 SSP/RJ,
residente e domiciliado a Rua 79, 142 Maranguape Il CEP 53421-321,
Paulista, Pernambuco. Nada mais havendo a tratar, o senhor Presidente
declarou encerrada a reunido e eu, secretario, lavrei g presen

Secretario da Assembleia
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO EURIBERTO MONTANHAS

CAPITULO1
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, REGIMENTO E DURACAO
Art. 1°- O Instituto Euriberto Montanhas, doravante denominado, IEM, 6rgdo
sem filiagdo politico-partidaria ou religiosa, livre e independente de orgos publicos ¢u
governamentais, sediado na Rua Frei Caneca, 237, Torres Galvdo, CEP 53443-1
nesta cidade do Paulista, Pernambuco, e regido pelo presente Estatuto.

Pardgrafo Unico - O IEM teré sede e foro no municipio do Paulista, tempo de
duragdo indeterminado, autonomia administrativa e financeira, patriménio proprio ¢
personalidade juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E FINALIDADES

Art. 2°- Sdo principios e finalidades do IEM:

Promogdo de politicas de assisténcia social; assisténcia juridica
promoqﬁo de cultura, defesa e conservagdo do patriménio histdrico; incentivar a
educagdo e esporte, promover acdes de saiude, e habitagdo; promogdo agdes de
desenvolvimento econémico e social em combate a pobreza; estudos e pesquisas,
desenvolvimentos e tecnologias alternativas, producdo de informagdes e conhecimentos
técnicos e cientificos que digam respeitos as atividades mencionadas neste Art.;

cgmplementares em parceria com orgdos de saude; promover atividades odontologlcas
aboratorios de anatomia patologias ¢ citologias; laboratorios clinicos; servigos

diagndstico por imagem sem uso de radiagdo ionizante; firmar entre o poder publicoe a |

entidade qualificada com Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico,
destinada de vinculo e cooperagdo entre as partes, para o fomento ¢ a execugdo das
atividades de interesse publico.

L Desenvolver juntos as comunidades meios de conscientizagdo de
protegdes a saiude, educagdo, esportes, lazer e moradia, com o apoio de Orgios
governamentais e entidades privada, estimular a educagdo ambiental em todos os niveis
sociais e a conscientizagdo publica para a preservagdo do meio ambiente, estimular
praticas de preservagdo ecologica, promovendo a preservagdo de espécies, realizando
eventos musicais € culturais.

Art. 3°- No desenvolvimento de suas atividades, o IEM observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e
ndo fara qualquer discriminagfio de raga, cor, género, ideologia politica, ou religido,
conforme o art. 4°, inciso I, da Lei 9.790/99.

Rua Frei Caneca, 237, Torres Galvdo, CEP 53443-100, Paulista - PE
Email: institutomontanhas@email com

IL Promover atividades médicas ambulatorias para a realizagdo de exames
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO EURIBERTO MONT ANHAS

Paragrafo dnico. O IEM, se dedica as suas atividades por meio de execugio
direta de projetos, programas ou planos de a¢des, por meio da doagdo de recursos fisicos
e virtuais, humanos e financeiros, ou prestagdo de servigos intermedigrios de apoio a
outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgéos do setor publico que atuam em areas
afins, conforme o art. 3°, paragrafo unico, da Lei 9.970/99.

Art. 4°- A fim de cumprir suas finalidades, o IEM, se organizara em tantas,
unidades de prestagdo de servigos, Quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo
pelas disposigdes estatuarias.

§1°- Os servigos de educagdo e de saude, que a entidade eventualmente se
dedique serdo promovidos gratuitamente e com recursos proprios, observando-se a
forma complementar de participagdo das organizagdes de que trata a Lei n° 9.790/99,
sendo vedado o condicionamento da prestacdo de servigo ao recebimento de doagéo,
contrapartida ou equivalente, recomendagdo com base no art. 3°, inciso I e IV, da Lei
9.790/99, e no art. 6° do Decreto 3.100/99, para as entidades que tenham dentre suas
finalidades a prestagio de servigos educacionais e de saide.

§2°- O IEM, adotara pratica de gestdo administrativa, necessarias e suficiente, a
coibir a obten¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais,
em decorréncia, da participagdo nos processos decisorios, conforme o art. 4°, inciso 11,

da Lei 9790/99.
CAPITULO I
DOS MEMBROS
9 Art. 5°- O IEM ¢ constituido por nimero ilimitado de membros, distribuidos
nas seguintes categorias:
I. Fundador: apenas aqueles que assinaram a ata de fundagdo do IEM;

1L Contribuintes: todos que requerem o cadastro ao quadro social do IEM;
HI.  Benemérito: todos aqueles que reconhecidamente prestarem relevantes
servigos ao IEM.

Art. 6°- Sdo direitos dos membros do IEM:

L Participagdo direta, pela palavra oral ou escrita, em qualquer comissdo,
departamento, 6rgdorepresentativo de base e instincia deliberativa do IEM:

IL  Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo do IEM, respeitando as
disposigdes desteEstatuto;

HI Participar de comissdes, reunides civicas, sociais, desportivas e
culturais promovidas pelo IEM:

E E IV. Usufruir dos beneficios prestados regularmente pelo Instituto;

V. Requerer e apresentar por escrito, a Diretoria Executiva do IEM,
sugestdes que forem deutilidade para os membros;

VI. Tomar parte nas Assembleias Gerais do IEM;

VIL Ser respeitado em sua personalidade e em suas convicgdes politicas,
filosoficas e religiosas; e
VIIL. Recorrer & Assembleia Geral, das decisdes que julgar prejudiciais aos

Pagina 2
Rua Frei Caneca, 237, Torres Galvio, CEP 53443-100, Paulista — PE
Email: institutomontanhas@gmail.com
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO EURIBERTO MONTANHAS

interesses ou contrarias a este Estatuto, ou quando atingido por penalidades.

Art. 7°- Sdo deveres dos membros do IEM:

L Aceitar os cargos para os quais forem eleitos, salvo, em caso de
impedimentos justificados;

Il. Comparecer as Assembleias Gerais do [EM;
II. Cumprir diligentemente os cargos que lhe forem atribuidos, uma vez
aceitos;
IV. Observar, cumprir e zelar pelo cumprimento dos dispositivos deste
to, cumprir e acatar as decisdes da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva
goperar para o progresso do IEM;
V. Pagar a “Contribuigio Social™;
F1.  Preservar o patriménio da Instituigdo;
VIL Proceder com a méaxima corregdo no recinto do IEM e fora dele, quando
4/  usar seu distintivo, ou outro meio de identificagio;
4 VIHI. Promover o espirito social nesta instituigdio bem como em toda a

comunidade em geral que necessita dos servigos prestados porela; e

IX. Zelar pelo patriménio e bom nome do IEM.

Pardgrafo Unico. Os membros do IEM ndo respondem subsidiariamente
pelas obrigagdes sociais da entidade.

ﬁ@ CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO IEM
X SECAO1
DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS DO IEM
Art. 8°- IEM, disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens Normativas,

emitidas pela Assembleia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria
xecutiva.

. Art. 9°- Compde o IEM por ordem decrescente de poder deliberativo as
instancias:

L Assembleia Geral:
IL Diretoria Executiva;

1L Conselho Fiscal.

SECAO IT
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10°- A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo de deliberagdes do IEM, sendo
composta por todos os membros do IEM, em pleno gozo de seus direitos estatuarios,
com igual direito a voz e voto.

Art. 11°- A Assembleia Geral sera realizada ordinariamente a cada seis meses
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Art. 12°- Uma vez porano, a Assembleia Geral sera realizada para:

L Aprovar a proposta de programacdo anual do IEM, submetida pela
Diretoria Executiva;

Apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;

Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho
Fiscal.

Art. 14°- Para a5 competéncias descritas nos incisos Il e VI do Art. 17° desse
blei ;

Art. 15° A Assembleia Geral delibera somente mediante a aprovacio de
maioria simples dos presentes e sdo realizadas em 1 (primeira) chamada com metade
mais um dos membros e em 2° (segunda) chamada, 30 (trinta) minutos apos a primeira
com qualquer niimero, verificada por lista de assinatura e contagem manual.

Art. 16°- As deliberagdes da Assembleia Geral deverdio constar em ata, que deve

ser lida e aprovada ao final da Assembleia, assinada pela mesa que houver dirigido os
trabalhos e publicada a todos os membros em até 06 (seis) dias tteis.

Art. 17°- Compete a Assembleia Geral-
L Discutir e votar recomendagoes, teses, mogdes e propostas
resentadas por qualquer deseus membros:

IL Deliberar sobre assuntos de interesse dos membros e encaminhar suas
decisdes a Diretoria Executiva do IEM ou a Grupo de Trabalho - GT, designado pela
Assembleia;

L Aprovar propostas de modificagdes no atual Estatuto;

Iv, Convocar as eleicdes da Diretoria Executiva do IEM, aprovar o
gimento Eleitoral, analisar e Julgar recursos do pleito eleitoral:
/ V. Empossar os membros da Diretoria Executiva e do Conselho F iscal;
IE

VL Denunciar, suspender ou destituir membros da Diretoria Executiva do
M, garantindo-lhes o direito de defesa;

VIL Nomear e dar POsse a membros da Diretoria Executiva do IEM, na
hipétese da mesma tiver até 1/3 (um tergo) dos seus membros destituidos Ou com cargos

Rua Frej Caneca, 237, Torres Galvio, CEP 53443-100, Paulista — PE
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO EURIBERTO MONTANHAS

sob vacancia, mediante lista triplice apresentada pela Diretoria Executiva;

VIIL
IX.

Decidir sobre a extingdo do IEM, nos termos do Art. 55 ;
Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou

permutar bens patrimoniais; e
X.

exercicio de suas atividades.

Art. 20°- A Diretoria Executiva do IEM funcionara sob forma de colegiado, na
qual, exclindo as peculiaridades referentes a cada cargo, todos os membros possuem o
mesmo peso de voto e igual responsabilidade pela gestio, extrajudicial e judicialmente.

L
1L

1.
IV.
V.

VL

Paragrafo Unico- Estipular-se-4, na ata de posse, o Presidente ¢ o Primeiro
Tesoureiro para responsabilidades com fins de movimentagdo de conta bancaria e afins.

Art. 18° A Diretoria Executiva do [EM ¢é o 6rgado coordenador das atividades do
IEM, estando subordinado as deliberagdes da Assembleia Geral.

Art. 19°- Nenhum membro da Diretoria Executiva do IEM seré remunerado, sob

qualquer forma ou pretexto, sendo vedada a distribui¢do de lucros, dividendos ou
@ bonificagdes aos mesmos, salvo diarias para custeio de despesas eventuais, quando em
) E

Paragrafo Unico. O mandato de Diretoria Executiva, sera de 05 (cinco) anos,
seplo permitido reeleigdes consecutivas.

Art. 21°- A Diretoria Executiva do IEM sera organizada conforme abaixo:

Deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto.

SECAO 111
DA DIRETORIA EXECUTIVA DO IEM
SUBSECAO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Presidente;
Vice-Presidente:;
Primeiro Secretario;
Segundo Secretario;
Primeiro Tesoureiro;
Segundo Tesoureiro;

r Art. 22°- Compete a Diretoria Executiva:

L

Admitir e demitir os funcionarios e fixar-lhes o respectivo vencimento;,

Apresentar, ao fim da gestdo, um relatério completo de seus atos conforme
dispde o presenteEstatuto;

IL

elhor organi

I11.
do IEM;

IV.
V.
M’Q .

Criar, nomear membros e extinguir departamentos, com a finalidade de
zar aspoliticas internas do [EM;

Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagio anual

Executar a programagio anual de atividades do IEM;
Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério Anual;
Contratar e demitir funcionarios:

Pagina Sde 15
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entar e coo
mogdes, recomendagdes e Propostas, observando O presente Estatuto, as de] iberagdes do
CF-IEM e da Assembleia Geral;

XVL  Prestar contas  do  patriménie € da sua 8estdo  financeirg
trimestralmente a0 CF-IEM €semestralmente 3 Assembleia Gera] ¢ tornd-las publicas
a todos os m mbros;

X Prestar os esclarecimentos que o CF-IEM solicitar, facultando-lhe o
€Xame copfipleto detodos os documentos, livros e o que mais se fizer necessario;
LPrestar todos 0s esclarecimentos devidos, qQuando houver necessidade oy
conveniencia;

€cessario;
XXILTomar medidas de emergéncia, nio previstas no Estatuto, submetendo-

as ad referendum doCF-IEM; e

ﬂ(/ XXI1V.Zelar pelo Patriménio do IEM.

presenga de 50% (cinquenta POr cento) mais 01 (um) dos seys membros, em primeira
convocagido, e com qualquer numero, em segunda convocagdo, 30 minutos apos a
primeira.

. §4°- Havendo vacincia do cargo de Presidente, nova elei¢do se fars no prazo

| Rua Frei Caneca, 237, Torres Galvéio, CEP $3443-100, paulisty - PE
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ESTATUTO soOcIAL DO INSTITUTO EURIBERTO MONT ANHAS
SUBSECAO II - DAS ATRIBUICOES

Art. 23°- S3p atribuigdes do Presidente:

IX.  Coordenar as atividades gerais do IEM;
X Cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste
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Manter contato com outros 8rupos e entidades do movimentos
ciais dentro e fora do Municipio;
XIIL Proclamar os resultados das decisdes e votagdes;
XIV. Referenciar a4 gestdo nas metag do programa de campanha,
competéncias das Secretarias eprojetos apresentados:;

XV. Representar o IEM ativa e passivamente, extrajudicial e judicialmente,
podendo neste ltimo caso delegar poderes;

XVL Representar 0 IEM nas atividades €m que este se fizer presente;

XVIL Superintender e iscalizar g orientagio e execucdo das atividades e

IL Exercer outras atividades atribuidas pelo Presidente; e

Pagina 7 de 15
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO EURIBERTO MONTANHAS

Art. 25°- S#o atribui¢des do Primeiro Secretério:

L Garantir a redaciio das atas das reunides ordinarias e extraordinarias da
Diretoria e das Assembleias, bem como o seu devido encaminhamento;

Il.  Atender ao expediente em geral, firmado a correspondéncia ordinaria e
dirigir a secretaria doIEM;

III.  Publicar todas as noticias das atividades da entidade;

IV.  Preparar, organizar e arquivar os oficios e demais documentos ndo-
gmentarios do IEM;

| Exercer outras atividades atribuidas pelo Presidente; e
Auxiliar o Presidente em suas atividades.

Art. 26°- So atribuigdes do Segundo Secretario:

I. Substituir o Primeiro Secretario em caso de auséncia ou vacéncia;
II.  Exercer outras atividades atribuidas pelo Presidente; e

HI.  Auxiliar o Presidente e o Primeiro Secretério em suas atividades.

Art. 27°- Sio atribuigdes do Primeiro Tesoureiro:
L Controlar a movimentagao financeira do IEM;
11 Efetuar pagamentos ¢ recebimentos de verbas, doagdes, contribuig¢des

ou legados, devidamente comprovados, em nome do IEM, que porventura lhe sejam
destinados;

IIl.  Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem
Jﬁ solicitados;

IV.  Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do IEM, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro o contabil e sobre as operagdes patrimoniais
realizgdas;

Y, Conservar, sobre sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos
a tefouraria;
VL. Manter todo o numerério em estabelecimento de crédito:
VIL.  Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em conjunto com o
residente;

VIIL.  Assinar junto com o Presidente 0s cheques e demais documentos
necessarios a movimentagao dos recursos financeiros do IEM;

IX.  Planejar a politica de gestdo dos recursos financeiros do [EM, buscando

formas alternativas de captacdo de recursos tendo em vistas a independéncia e
autonomia financeira da entidade: e

X. Prestar contas perante a Diretoria, 0 CF-IEM e a Assembleia Geral,
tornando-as publicas para todos os membros.

t. 28°- Sdo atribuigdes do Segundo Tesoureiro:
Substituir o Primeiro Tesoureiro em caso de auséncia ou vacincia; e

Planejar, em conjunto com o Primeiro Tesoureiro, a politica de gestdo dos i
rqcursos financeiros do IEM, buscando formas alternativas de captagdo de recursos
tehdo em vistas a independéncia e autonomia financeira da entidade. M

, Pagina 8 de 15 =
Rua Frei Caneca, 237, Torres Galvdo, CEP 53443-100, Paulista — PE
' Email: institutomontanhas@gmail com



s’

s
oo,

£

-" Ns

~%ff§?’s:ét@ \g/
ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO EURIBERTO MONTANHAS

SECAO I
DO CONSELHO FISCAL DO IEM

!

Art. 29°- O Conselho Fiscal do IEM, doravante denominado CF-IEM, ¢ a
instancia deliberativa imediatamente abaixo da Diretoria Executiva e ¢ composto por
03 (trés) membros titular e 03 (trés) suplentes.

§1°- No CF-IEM, cada membro ter4 direito a um voto, vedada a acumulagio de
ito a mais de um voto a qualquer integrante do CF-IEM.

2°- Cabera ao Presidente do IEM a coordenacdo dos trabalhos do CF-IEM.

suas reunides.

// . §3°- Na primeira reunidio de cada gestio do CF-IEM., ser4 eleito um relator para

Art. 30°- O CF-IEM reunir-se-a ordinariamente, no minimo a cada trimestre, ¢
extraordinariamente, sempre que convocado com 02 ( dois) dias uteis de antecedéncia,
por 2/3 (dois tergos) dos seus membros ou pela Diretoria Executiva do IEM, mediante
convocatoria com pautapreviamente definida a todos os seus integrantes.

( / Art. 31°- O quorum minimo para instalagdo do CF-IEM deliberativo é de 50%
(¢inqiienta por cento) do total de membros, tendo carater apenas consultivo no caso de
uorum inferior.

Paragrafo Unico- As decisdes do CF-IEM serdo tomadas por maioria simples
dos votos, exceto nos casos previstos neste Estatuto, e deverdo constar em ata assinada
pela mesa que houver dirigido os trabalhos, devendo ser lida e aprovada na reunido
subseqiiente.

§1°- O mandato de Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva.

§2°- Em caso de Vacincia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente,
até seu término.

Art. 32°- Compete ao Conselho Fiscal do IEM:

L Fiscalizar e dar pareceres sobre os relatérios e prestagdes de contas da
Diretoria Executiva dolEM;

IL Examinar os livros de escrituragdo do IEM;

HL  Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e

ntabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s

organismos superiores da entidade:;

IV.  Requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagio
comprobatoria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pelo IEM;

V. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; e

VL. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO EURIBERTO MONTANHAS
CAPITULO V

DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DA DESPESA, DA PRESTACAO
DE CONTAS

LA

S5
o
4]
114
g

SECAO1
DO PATRIMONIO

Art. 33°- O patriménio do IEM promovera a manutengdo dos principios e
finalidadesdo IEM e ¢ constituido por todos os bens de qualquer natureza que o IEM
los que vier a possuir por meio de aquisigdes, contribuigdes, subvengdes
cgados, saldos dos exercicios financeiros e quaisquer outras formas ndo vedadas pela'\
lei.

Art. 34°- A alienagio de quaisquer bens que alterem significativamente o
patrimdénio do IEM somente podera ser realizada mediante a decisio da maioria

absoluta dos membros da Diretoria Executiva do IEM.
Art. 35°- No caso de dissolugdo a IEM, os respectivos patriménios liquidos
serdo transferidos a outras pessoas juridicas qualificadas nos termos da Lei 9.790/99,

preferencialmente que tenha o0 mesmo objetivo social.

/\
Art. 36°- Na hipétese do TEM, perder a qualificagdo de Instituto em decorréncia\\) f
e desconstituigdo, o acervo patrimonial disponivel, adquirido durante o periodo em que
perdurou qualificagdo, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da Lei que tenha a mesma fungéo social.

)

SECAO 11
DA RECEITA E DA DESPESA
Art. 37°- Os recursos financeiros do IEM sdo:
L As receitas provenientes da arrecadagdo da “Contribuigiio Social”; -
IL As contribuig¢des espontaneas dos membros;

L Os lucros provenientes do emprego de capital ou bens patrimoniais;

IV. As receitas de qualquer promogdo, convénio ou atividade realizada pelo
IEM;

>

V. Doagdes provenientes do poder publico ou privado, de entidades nio-
governamentais e sociedade civil, desde que nfio afete a autonomia administrativa,
financeira e politica da entidade.

VL As rendas eventuais.

§1°- A periodicidade ¢ o valor da “Contribuigdo Social” serdo definidos pela
Diretoria Executiva do IEM, mediante aprovagio do Conselho Fiscal do IEM.

§2°- O montante arrecadado com a “Contribuigdo Social” terdo a finalidade de
subsidiar a manutengdo e custeio das atividades do IEM.

Art. 38°- As despesas do IEM serdo classificadas em:
L Ordinarias, quando referentes a gastos com material de expediente;

Pagina 10
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO EURIBERTO MONTANHAS

funcionarios e demais prestadores de servigos; e a conservagio ¢ manutengdo do seu
patrimonio.

Il.  Extraordinarias, quando referentes a gastos decorrentes da realizagio de
promogdes e eventos,além de toda e qualquer despesa ndo prevista acima.

§1°- As despesas extraordinarias deverdo ser aprovadas pela maioria absoluta
dos membros da Diretoria Executiva do TEM.

§2°- As despesas que gerarem obrigagdes futuras, ultrapassando o periodo da
estdo em exercicio,devem ser aprovadas pela maioria absoluta dos membros do CF-

i

SECAO III
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 39°- A prestagdo de contas do IEM, observara as seguintes normas:
L Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de

Contabilidade;
IL. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo
as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo
para o exame de qualquer cidadio;

1. A realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso, da aplicagio dos eventuais recursos objeto de Termo de
arceria, conforme previsto em regulamento;

IV. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo tinico do art.70 da Constituigdo
Federal.

Art. 40°- A Diretoria Executiva do IEM ¢ obrigada a prestar contas de sua
gestdo financeira semestralmente a Assembleia Geral e trimestralmente ao CF-IEM,
responsavel pela sua aprovagio.

Art. 41°- Apos aprovada, a prestagdo de contas deve ser afixada em mural na
sede do IEM e em site da instituigdo ou criado e divulgado para este fim.

Art. 42°- No caso de auséncia temporaria da Diretoria Executiva do IEM, cabera
ao CF-IEM a administragdo do patriménio desta, observando-se o disposto no presente

d

N Estatuto.
/) 7 Art. 43°- O IEM, nio distribui entre os seus membros, conselheiros, diretores,
, /'  empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquido,
‘ dividendos, bonificagdes, participagio ou parcelas do seu patriménio, auferidos

mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugio do seu
objetivo social, conforme o art. 1°, 0 Paragrafo anico, da Lei n°® 9.790/99.
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CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Art. 44°- O Processo Eleitoral, para Diretoria Executiva do IEM, sera realizado
a cada cinco anos no ano que findar o mandato da gestdo em exercicio.

Parégrafo Unico- O Periodo eleitoral se inicia 60 (sessenta) dias antes do final
andato da gestdo em exercicio, com a publicagio do Regimento Eleitoral e da

\

missio Eleitoral, apds a aprovagio em Assembleia Geral, e se finda com a solenidade
(@ '-;J-" e dos eleitos.
\

Art. 45°- O Regimento Eleitoral deverd conter normas que obedegam ao

presente Estatuto e regulamentem:

L A composigdo, funcionamento € competéncias da Comissio Eleitoral;
IL Os requisitos para a inscrigdo das chapas;

Hl. O funcionamento da campanha eleitoral;

IV. A arrecadagio e financiamento de campanha;

A Debates e propagandas;

VL Os procedimentos de votagdo, fiscalizagdo e apuragao das eleigdes;

VIL  As possibilidades e a forma de apresentagdo e avaliagdo de recursos; e
VIIL Regras eleitorais e as penalidades para infragdes as normas eleitorais.

rt. 46°- Depois de estabelecida a Comissdo Eleitoral, compete a esta apresentar
aprovagdo, em Assembleia Geral, Edital de Convocagio da Elei¢do que devera
ter:

I A data da realizag@o da eleigfio e horarios e locais de votagio;

IL O prazo, horério, local e forma para inscrigdo de chapas;

L Periodo em que podera ser realizada a campanha eleitoral:

IV.  Data, horario e local da apuragio do resultado das eleigdes;

¥, Convocagdo da Assembleia Geral, na qual apos julgados as eventuais
apelagdes eencaminhamentos decorrentes destes Jjulgamentos dar-se-a a posse da nova

Diretoria;

VI. Composigdo da Comissdo Eleitoral e indicagdio nominal de seus
componentes;

VIL.  Assinatura dos componentes da Comissdo Eleitoral e o carimbo oficial do
IEM;

VIIL. Data e local da reunido da Assembleia Geral que aprovou o Regimento
Eleitoral.

Pardgrafo Unico- O Edital de Convocagido da Elei¢do devera ser publicado em
até 45 (quarenta e cinco) dias antes das elei¢des.

Art. 47°- Os principios que regem as eleigdes do IEM sio:

L A supremacia da participagio, da democracia e da construgdo coletiva do
processo eleitoral;

IL A transparéncia e a garantia de liberdade e pluralidade de idéias,

assegurando um processolegitimo e representativo.
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO EURIBERTO MONTANHAS

CAPITULO VII
DAS PENALIDADES

Art. 48°- A infragdo de qualquer dispositivo deste Estatuto e em particular dos
referidos no Art. 7°, podera acarretar ao associado a aplicagdo das seguintes

nalidades:
L Adverténcia verbal ou por escrito;
II. Suspensdo do direito de votar e ser votado:
II.  Exclusdo do quadro social.

Art. 49°- A adverténcia verbal ou por escrito e suspensdo do direito de votar e
/ ser votado serdo aplicados em separado ou cumulativamente ao associado que:

L Desrespeitar  diretamente empregados, comissdes ou membros
deste Instituto nodesempenho de suas atribui¢des;

IL Prejudicar por meios diretos ou indiretos a administragdo do IEM;

HI.  Faltar com respeito nas Assembleias Gerais;

Art. 50°- Estara sujeito as penalidades de suspensdo do direito de votar e ser
votado o associado

que:

L Reincidir em qualquer falta referida no Art. anterior:

1L Fizer propaganda contraria aos interesses do IEM:

HI.  Praticar qualquer ato contrario ao que dispde o Art. 7°;

IV.  Nio acatar as decisdes dos Orgéos Competentes;

V. Nao pagar a “Contribui¢do Social” de trés parcelas consecutivas das
contribuigdes associativas;

VI.  Violagdo das normas do Estatuto Social;
VIL.  Desvios do bons costumes.

Art. 51°- Estara sujeito a pena de exclusio do quadro social o associado que:

L Reincidir reiteradamente qualquer falta referida no Art. anterior;

Il.  Atentar contra o Patriménio do IEM, depois de apuradas as suas
responsabilidades, independente de outras sangdes penais que lhe possam ser aplicadas;

Il Atentar contra a imagem do Instituto perante a sociedade; e

IV.  Impedir o cumprimento deste Estatuto.

Art. 52°- Os membros da Diretoria Executiva do [EM, além destas penalidades,
incorrerdo na perda do mandato quando:

L Sem motivo justificado, deixarem de tomar posse, dentro de 15 (quinze)
dias da datadeterminada, no cargo para o qual tenham sido eleitos ou nomeados;

IL Abusando de seus cargos, praticarem atos prejudiciais aos interesses
dos membros dolEM:;

III.  Deixarem de comparecer, sem motivo Justificado nas reunides da
Diretoria Executiva;

Art. 53°- Sdo competentes para deliberagio destas penalidades a Diretoria
Executiva do IEM, o CF-IEM e a Assembleia Geral. Exceto a exclusdo do associado do
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IEM, que ¢ atribuida exclusivamente a Assembleia Geral Extraodinaria, convocada para
este fim.

Art. 54°- A aplicagio das penalidades a que se refere este capitulo estard
condicionada a apresentagdo, por parte do acusado, de defesa, verbal ou por escrito,
apresentando as provas onde tiver, perante a Diretoria ou Assembleia em que for
julgado, garantido o amplo direito ao contraditorio.

§1°- Definida a exclusdo, o Associado sera devidamente notificado dos fatos a
utados, através de notificagdo extra Judicial, para que apresente sua defesa prévia .
0 prazo maximo de 20 dias a contar do recebimento da comunicagio. ‘

§2°- Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente
da apresentagio de defesa, a representagdo sera decidida em Assembleia Geral
Extraordinaria, por maioria simples de voto dos presentes.

§3°- Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado
excluido, a Assembleia Geral, o qual devera no prazo maximo de 30 dias contados da
decisio de sua exclusdo através de notificagdo extra judicial.

§4°- Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, nio terd o associado o
direito de pleitear indenizagdo ou compensagio de qualquer natureza, seja a que titulo
for;

§5°- O Associado excluido por falta de pagamento, poderd ser readmitido,
diante o pagamento de seu débito Junto a Tesouraria do IEM.

AR

CAPITULO vIII )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. §5° A extingdo do IEM se dari somente com aprovagdo pela maioria
absoluta da Diretoria do IEM, maioria absoluta do CF-IEM e posterior aprovagdo em
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, quando se
tornar impossivel a continuagdo de suas atividades.

==

Parigrafo Unico - Neste caso o seu patrimonio sera destinado a entidades
congeneres, definidas de acordo com a altima Assembleia Geral.

Art. 56°- Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva, em resolugio aprovada por no minimo 2/3 (dois tergos) da totalidade dos
constituidos votantes e presentes, e referendados pela Assembleia Geral.

Art. 5§7°- O presente Estatuto s6 podera ser modificado em Assembleia Geral,
por decisdo da maioria absoluta dos membros, especialmente convocada para este fim.
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Art. 58°- O presente Estatuto, em vigor, foi aprovado pela Assembleia Geral de

Fundagdo, devendo ser registrado em cartério, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Paulista, 10 de Outubro de 2021.
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