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PROJETO DE LEI N° OKOI/ZOZI v

Cria a Secretaria de Projetos e Programas e a
Secretaria de Obras e Servigos Publicos, altera
a denominacio da Secretaria de Infraestrutura

%:j R C‘I%*‘yﬁf}‘%m éwlﬂ e Servicos Publicos para Secretaria de

: Infraestrutura e da Secretaria de Planejamento
,5_ | f ;2@2 b e Gestdo para Secretaria de Planejamento,
o :5- —Ql“ & ‘ 3% fl\!() estio e Governo, altera os Anexos I e II da Lei
L‘)‘retor " n° 4.951, de 21 de janeiro de 2021, e d4 outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, ESTADO DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas pelo art. 67, VI, ¢/c art. 13,
ambos da Lei Orgénica do Municipio do Paulista, em fungfo do seu cargo, fago saber

que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas a Secretaria de Projetos e Programas e a Secretaria de
Obras e Servigos Publicos, com as atribuig¢Ges estabelecidas no Anexo I da Lei n°® 4.951,

de 21 de janeiro de 2021.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos passard a
ser denominada de Secretaria Municipal de Infraestrutura e a Secretaria de
Planejamento e Gestdo passaré a ser denominada de Secretaria de Planejamento, Gestdo

e Governo, com as atribui'qées estabelecidas no Anexo I da Lei n®4.951, de 2021.
Art. 3° Fica extinta a Secretaria de Articulagdo Politica.

Paragrafo unico. Fica excluida do Anexo I da Lei Municipal n° 4.951, de 2021, a

sintese de atribui¢des da extinta Secretaria de Articulagdo Politica.




Art. 4° O Anexo I da Lei Municipal n° 4.951, de 2021, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:
“ANEXO I

“SECRETARIA DE PROJETOS E PROGRAMAS

Sintese de atribui¢des: orgdo de primeiro grau divisional diretamente ligado ao Chefe
do Poder Executivo, tendo dupla finalidade: no tocante aos projetos especiais, cabe

planejar, desenvolver, e implantar projetos ¢ obras publicas e supervisionar projetos

estratégicos e relacionados & moradia popular, promover e coordenar os diversos

programas e projetos do Governo Municipal desenvolvidos em parceria com o setor
publico e privado, referente a regularizagdo fundidria diante da grande demanda
existente no municipio, de casas e terrenos irregulares, tratando diretamente destas
questdes junto ao Tribunal de Justiga de Pernambuco e outros érgéos competentes para

resolugdo destes problemas.
‘SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Sintese de atribuigdes: Planejar, orientar, controlar e executar obras estruturadoras e de
equipamentos urbanos; coordenar, articular, executar e supervisionar as atividades
\
técnicas, engenharia e arquitetura das secretarias mu_nicipais; qlaborar e/ou coordenar
estudos, pianos, projetos e programas especiais de interesse do Municipio; promover a
captagdo de recursos externos ¢ administrar de forma direta e indireta; promover a
politica publica muﬁicipal de regularizagdo fundidria e oferecer assisténcia publica de
engenharia e arquitetura as familias de baixa renda do Murﬁcipio; promover a
regularizagdo Urbanistica e Fundidria de Assentamentos Precarios, Loteamentos e

Parcelamentos Irregulares; estabelecer convénios e pareerias, com entidades publicas ou

privadas, nacionais ou internacionais.’
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“SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Sintese de atribui¢des: Executar os servigos de manutengdo e conservagdo dos prédios
préprios e Municipais, pragas publicas, incluindo cemitérios publicos; coordenar e
executar a manutengdo da infraestrutura urbana; planejar e executar a limpeza urbana,

bem como supervisionar e manter a iluminagdo pﬁblida da cidade.”
“SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E GOVERNO

Sintese de atribuigdes: Elaborar e coordenar a execugdo do planejamento estratégico,
do plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentérias e da'lei or¢amentaria anual;
sistematizar o desenvolvimento e a integragdo da gestdo municipal; promover a
descentralizagio das agdes municipais; planejar, desenvolver e coordenér 0 processo de
planejamento e politica governamental; coordenar a: gestdo estratégica do Governo
. propor o desenvolvimento e aperfeicoamento do modelo de gestdo; sistematizar o
gerenciamento dos projetos estratégicos do Governo; coordenar conjuntamente com a
Secretaria de Finangas, o processo de captagdo e a aplicagdo de recursos, promovendo o
relacionamento do Governo com organizagdes nacionais e internacionais de
financiamento; promover parceriasv com a Uniflo, Estados, DF e outros Municipios
buscando a elaborac;ao de projetos e agdes que contribuam com o desenvolvimento das
01dades oferecendo suporte técnico aos - entes municipais para identificagdo de

oportunidades de financiamento.”
' “SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Sintese de atribuigdes: Dirigir, coordenar e controlar as atividades concernentes a
administragdo e desenvolvimento dos recursos humanos, aquisi¢do dos recursos
patrimoniais e materiais, servigos gerais, gestdo da tecnologia da informagdo; gestdo e

controle da frota de veiculos e da documentagdo do municipio; processar as licitagogs
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de todos os objetos do Municipio na forma da legislagdo pertinente, salvo no tocante a
Secretaria de Saude e a Secretaria de Educagdo; preparar documentagdo dos processos
de contratagdo direta (dispensa e inexigibilidade); fundamentar as contratagdes diretas;
realizar cotagdo de pregos dos processos de contratagdo direta; realizar pregéo; deliberar

atos administrativos; padronizar procedimentos; determinar controles internos”

SECRETARIA DE SAUDE

Sintese de atribui¢des: Coordenar e executar a politiéa municipal de saude, garantir a
democratizagdo ¢ universalizagdo dos servicos a todos os municipes; realizar a
fiscalizagdo sanitéria de cemitérios, mercados, feiras e matadouros; processar as
licitagdes dos objetos de seu interesse na forma da legislagdo pertinente; preparar
documentagdo dos processos de contratagdo direta (dispensa e inexigibilidade);
fundamentar as contratagdes diretas; realizar cotagdo de pregos dos processos de

contratagdo direta; realizar pregéo.

SECRETARIA DE EDUCACAO

Sintese de atribuicdes: Coordenar e executar a politica educacional do municipio;
difundir, ofertar e promover a educagdo com  qualidade nos diversos niveis ¢
modalidades de ensino, bem como .coordenar e controlar as atividades de -ensino;
processar as licitagdes dos objetos de seu interesse na forma da legislagdo pertinente;
preparar documentagéo dos processos de contratagao direta (dispensa e inexigibilidade);
fundamentar as contratagdes diretas; realizar cotagdo de pregos dos processos de

contratagdo direta; realizar pregdo.

Art. 6° Fica alterado o Anexo Il da Lei 4.951, de 2021, que passa a vigorar com

as seguintes modificagoe
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“ANEXO II
CARGO SIMBOLO | SIMBOLO [ REMUNERACAO | QUANTITATIVO
. ANTERIOR
Secretario Executivo CCil DAS-1 g R$ 8.500,00 Nea9
Subprocurador Geral Eeil DAS-1 R$ 8.500,00 01 ’
Assessor Especial | €2 &« DAS-2 R$ 5.500,00 19
Supervisor CC3 ' DAS-3 R$ 4.500,00 100
Coordenador CC4 DAS-4 R$ 3.500,00 4 64
Diretor CES : DAS-5 R$.2.520,00 172
Assessor Especial 2 CCeé DAS-6 R$ 1.500,00 178
Assessor Especial 3 CCY DAS-7 R$ 1.200,00 137
Assessor Especial 4 CC8 DAS-8 R$ 1.100,00 300
996

Art. 8° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus

efeitos ao dia 1° de julho de 2021.

Paulista, 06 de julho de 2021.




